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mm Previdéncia

Que tal relembrar os tipos de contribuicoes
existentes no Plano Previp?

Existem quatro tipos de contribuigdes:

CONTRIBUICAO BASICA: é um percentual descontado do
salario base mensal dos participantes e pode variar de 1% a
7% de acordo com a faixa salarial. Nesse tipo de contribuicao,
hd uma contrapartida da empresa (mencionada no item
Contribuicdo Normal), ou seja, a empresa também contribui
em seu nome a cada contribuicdo basica efetuada.

A contribui¢do de participante é efetuada conforme tabela
vigente abaixo:

Contribuicdo de participante

CONTRIBUICAO VOLUNTARIA PERIODICA: o participante
que ja efetua a contribuicéo basica pelo valor maximo permitido,
pode também efetuar contribuigées voluntarias periddicas de 1%
até 11% do saldrio base. Essa contribuicdo é totalmente opcional e
nao ha contrapartida da empresa.

CONTRIBUICAO VOLUNTARIA ESPORADICA: caso o
participante opte por poupar ainda mais, além das contribuicdes
voluntdrias periédicas, existem as contribui¢des voluntarias
esporadicas que podem ser feitas de acordo com o valor definido
pelo participante. Nessa contribuicdo também ndo ha
contrapartida da empresa.

CONTRIBUIGAO NORMAL: a empresa efetua contribuicdes
normais ao participante, com base em um percentual que pode
variar de 100% a 150% aplicado a contribuicdo basica, de acordo
com o tempo de empresa do participante. Esse tempo refere-se ao
ultimo periodo ininterrupto de servico na empresa.

As contribuicbes efetuadas pela empresa funcionam da
seguinte forma:

Saldrio Aplicavel % Méximo de Contribuicéo
Entre R$ 3.339,91 e R$ 6.679,80 2% Tempo de Servigo Continuo % Aplicavel
EntreR$ 6.679,81eR$ 10.019,70 5% Até 5 anosincompletos 100%
Entre R$10.019,71eR$ 13.359,60 6% De 5a10anos incompletos 110%
Apartir de R$ 13.359,60 7% De 10 15 anos incompletos 120%
De 1520 anos incompletos 135%
A tabela de contribuigdo é baseada no valor da UP (Unidade A partir de 20 anos completos 150%

do Plano) que atualmente é de RS 333,99 e é atualizada
anualmente pelo valor do acordo coletivo ou INPC (indice que
for menor).

IMPORTANTE:

Fique atento! Caso vocé néo contribua com o percentual
madximo, de acordo com a tabela acima e queira alterar
basta acessar o site da Previp (www.previp.com.br) com seu
login e senha e solicitar a alteragéo.

O percentual de contribuicdo da empresa é alterado
automaticamente, de acordo com o tempo de empresa.

LEMBRE-SE:
As solicitagcbes de alteragdo de percentual de
contribuicbes (bdsica, periddica e esporddicas)
podem ser feitas sempre de 1 a 15 de cada més pelo
site da Previp: www.previp.com.br
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Tabela Progressiva Mensal a partir de 1 de Abril de 2015

Base de Célculo Mensal (em R$) % Aliquota | Parcelaa Deduzir do Imposto (em R$)
Até 1.903,98

De 1.903,99 até 2.826,65 7,5 142,8

De 2.826,66 até 3.751,05 15,0 354,8

De 3.751,06 até 4.664,68 225 636,13

Acima de 4.664,68 27,5 869,36

Valor por Dependente: RS 189,59

Observagdo: Valores de IR inferiores a R$ 10,00 séo dispensados de retengdo.

-

0 governo publicou no "Diario Oficial da Unido" de 11/03/015, a Medida Proviséria que prevé um reajuste escalonado da tabela do
Imposto de Renda. Com o novo modelo, que tem correcoes diferentes para cada faixa de renda, deverao ficar isentos os
contribuintes que ganham até R$ 1.903,98 - o equivalente a 11,49 milhdes de pessoas.

Em Dezembro/2014, o Legislativo derrubou
uma medida proviséria do governo que
previa a correcao de 4,5% nos valores da
tabela e aprovou um reajuste de 6,5%, mas a
decisdo foi vetada pela Presidente Dilma
Rousseff ~ Como os  parlamentares
ameagavam derrubar o veto, o governo
aceitou corrigir as faixas derenda entre 4,5%e
6,5%. A atualizagdo dos nUimeros deve ser
feita periodicamente para compensar a
inflagdo, evitando que os contribuintes
acabem pagando mais imposto.
Normalmente o ajuste é feito em Janeiro,
porém em 2015 ocorreu somente em Abril.

No primeiro trimestre os valores tributaveis sofreram descontos de acordo com a tabela defasada que estava em vigor desde
Janeiro de 2014. O governo alega que a correcao maior foi aplicada as faixas de renda mais baixas, o que beneficiou a maioria dos

contribuintes.

mm Cendrio Econémico

Os primeiros meses confirmaram as expectativas de volatilidade para 2015. Varios
fatores interos tem contribuido para este resultado, o ciclo de aperto monetario
efetuado nas Ultimas reunides devera continuar para tentar conter os efeitos
secundarios do processo de ajuste de pregos pelo qual passa a economia brasileira,
o mercado de trabalho mantém sua trajetdria de desaquecimento, o aumento da
aversdo a risco-pais marcou o comportamento dos mercados locais evidenciado
pela desvalorizacdo da taxa de cdmbio, 0 aumento na taxa de juros futuro e o
rebaixamento da nota da Petrobras por uma agéncia de risco. As expectativas para
os préximos meses ainda continua sendo de volatilidade no mercado interno em
funcdo principalmente se o governo federal conseguira aprovar o ajuste fiscal no
Congresso, o desenrolar da Operagdo Lava-Jato e o controle da inflagdo.

O Banco Central Americano mostrou cautela em relagdo ao inicio do aperto
monetario (aumento da taxa de juros), condicionando seus préximos passos aos
dados do mercadodetrabalho e aevolugdo dainflagdo, apesarda geracdo de vagas
de trabalho continuar favoravel, os indicadores de consumo e investimento ainda
apresentam uma desaceleragdo noinicio de 2015.

A atividade na Zona do Euro continua surpreendendo positivamente mostrado pela diminuicdo da taxa de desemprego atingindo o menor patamar
desde abril de 2012. O programa de compra de titulos do Banco Central resultou no aumento da confianca dos empresarios, mas a Grécia se mantém

como um fator que pode causar algum efeito negativo nos préximos meses.

O governo chinés sinaliza um crescimento moderado da economia em 2015, podendo ficar abaixo de 7%a.a.

Performance dos Investimentos Previp - Abril2015 YTD

Patrimonio - Carteira Ativa Patrimonio - Carteira Imunizada

Segmentos Gestores Segmento Gestor
R$ (milhdes) % R$ (milhoes) %
Renda Fixa 143.275 88,90 Bradesco / Western Renda Fixa 83.393 100,00 Bradesco
Renda Varidvel 7.896 4,90 Bradesco / Western
Empréstimos 9.993 6,20 Previp
Total 161.164 100,00
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Benchmarks Perfis de Investimentos

Alocacdo dos Ativos por Perfil de Investimentos (%)

Abril 2015 Politica de Investimentos

Perfil Renda Variavel Renda Variével
Superconservador
Conservador 6,88 6,00a 10,00
Moderado 18,99 15,002 25,00
Agressivo 38,14 30,00a 50,00

mm Fducacado Financeira e Previdencidria

Previdéncia Privada: entenda mais sobre o beneficio fiscal

O termo diferimento fiscal é conhecido por poucos. Na verdade, trata-se de uma vantagem fiscal concedida em algumas
aplicagdes, que deve ser analisada com cuidado por quem estd planejando investir seu dinheiro.

A palavra diferimento nada mais significa do que adiar. Portanto, diferimento fiscal significa adiar o pagamento de impostos que
sdo devidos quando vocé aplica seu dinheiro. Nas aplicagdes onde existe a possibilidade de diferimento, o imposto é cobrado somente
na hora do resgate da aplicagao.

Desta forma, fica facil entender que, para quem nao tem pressa para sacar os recursos investidos, os investimentos com
diferimento fiscal sdo particularmente atrativos, pois como o imposto ndo é descontado, as reservas acumuladas crescem mais
rapidamente.

Além do diferimento, os planos de previdéncia oferecem outra vantagem fiscal: a possibilidade de abatimento do valor das contribuicdes
efetuadas ao plano no valor do imposto devido.

Esta vantagem, contudo, estd restrita aos

planos de previdéncia do tipo PGBL ou planos Beneficios Fiscais

de previdéncia fechados (como é o caso da Previp), Com Previdéncia
e nado se aplicam aos planos do tipo VGBL.

A vantagem fiscal sé se aplica para quem Renda Bruta Mensal R$ 5.000,00
ndo esta isento de recolhimento de IR e Dedugéo Permitida da Contribuicdo R$ 600,00
utiliza o modelo completo da declaragao. ]

Para ilustrar melhor a vantagem fiscal, Bade de Célculo do IR R$ 4.400,00
vamos assumir uma pessoa que tenha uma Aliquota de IR - Deducéo 22,5% e R$ 636,13
renda mensal de RS 5.000,00 e que sofra -

recolhimento com base em uma aliquota Imposto Devido R$ 353,87

de imposto de renda de 27,5%. Ganho Fiscal: RS 151,77

Também ¢é importante comentar que a
legislagdo tributaria permite a dedugao
integral do valor contribuido desde que 0 ideal é que o dinheiro "economizado" com imposto seja direcionado
para a sua poupanca mensal, de forma a contribuir para o crescimento do

seu patrimonio.

esse nao supere o teto de 12% da renda
bruta tributavel, o que no exemplo acima,
seria equivalente a R$ 600,00 por més (ou
12% de R$ 5.000,00).
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Dengue: a prevencao e a unica arma contragvo

Adengue é uma doenca febril aguda causada porum virus, sendo um dos principais problemas de satide publica no mundo. O seu
principal vetor de transmissdo é o mosquito Aedes Aegypti, que se desenvolve em areas tropicais e subtropicais.

A Organizacao Mundial da Saude (OMS) estima que entre 50 a 100 milhdes de pessoas se infectem anualmente com a dengue em
mais de 100 paises de todos os continentes, exceto a Europa. Cerca de 550 mil doentes necessitam de hospitalizacdo e 20 mil
morrem em consequéncia da dengue.

Existem quatro tipos de dengue, pois o virus causador da dengue possui quatro sorotipos: DEN-1, DEN-2, DEN-3 e DEN-4. A
infecgdo por um deles da protecao permanente para o mesmo sorotipo, mas imunidade parcial e tempordria contra os outros trés.

Embora pareca pouco agressiva, a doenca pode evoluir para a dengue hemorragica e a sindrome do choque da dengue,
caracterizadas por sangramento e queda de pressdo arterial, o que eleva o risco de morte.

A melhor maneira de combater esse mal é atuando de forma preventiva, impedindo a reprodugdo do mosquito:

e Evite acimulo de agua; e Coloque desinfetante nos ralos; e Coloque telas nas janelas;
e Coloque areia nos vasos de planta; e Limpe as calhas; e Apliquerepelente de duas em duas horas em locais
com mosquitos;

mm Contando Sua Historia

Orlando Pissinatti,
Planejar e controlar os gastos é mais que uma necessidade

Orlando ingressou na International Paper em 1978 no departamento de Compras. Exerceu diversas fungdées como seguidor de
compras, digitador, operador de computador e em 2012 desligou-se da empresa como analista de suporte técnico.

Iniciou suas contribui¢des ao Plano Previp em 1995 e permaneceu por 19 anos como contribuinte. Quando aderiu ao plano, ele ja
tinha intengdo de contar com uma renda que complementasse seu orgamento no futuro e assim comegou a planejar e a constituir
sua reserva para esse fim.

Ele reforgca que no inicio foi necessario readequar seu planejamento financeiro e contou muito com o apoio da esposa para tomar
essa decisdo e conseguir destinar esse percentual para previdéncia privada, mas que sempre manteve essa meta e nunca deixou
de contribuir, pois realmente sabia que dessa forma conseguiria alcangar uma aposentadoria mais tranquila.

Em 2014, Orlando se tornou aposentado pela Previp e comegou a
receber uma renda complementar a aposentadoria do INSS, assim
como planejou.

“Aconselho os profissionais IP, sobretudo os mais jovens, a aderirem
0 quanto antes ao plano Previp, pois o futuro acontece muito
rapidamente e quanto mais destinarem para essa poupanga futura,
mais tranquilidade terdo para desfrutar da aposentadoria.

Orlando enfatiza que considera a Previp como um beneficio de
grande valor oferecido aos profissionais IP e que deve ser
aproveitado ao maximo, pois o profissional efetua suas
contribuicdes para essa poupanga previdenciaria e a empresa
também contribui. Além disso, reforca que a Previp é uma entidade
muito sélida e bem administrada”

Hoje , aposentado pelo INSS e também pela Previp, Orlando
conta que esta curtindo muito esse momento de sua vida com
qualidade de vida e algumas viagens com a familia. Ele
complementa também, que na medida do possivel, procura
ajudar os amigos no que estd ao seu alcance.

A

Para ter a garantia de um futuro melhor, Orlando aconselha os jovens a
aderirem o quanto antes ao plano Previp.

EXPEDIENTE:
Projeto e textos elaborados pela Previp. Projeto grafico realizado pela agéncia Nezz Design & Publicidade.
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