
Estrutura de Gestão da Entidade

Prestação de serviços de 
consultoria atuarial e jurídica.

MERCER

Prestação de serviço de 
seguridade e contabilidade

SINQUIA

Sistema para administração 
interna da Entidade.

MJDS

Auditoria Externa Contábil, 
Atuarial e de Benefícios

KPMG

É o órgão máximo na estrutura 
organizacional, responsável pela 

definição da política geral de 
administração da Entidade e de 

seus planos de benefícios.

CONSELHO DELIBERATIVO

Órgão de administração da 
Entidade, responsável por cumprir 

as normas de administração e 
gestão fixadas pelo Conselho 

Deliberativo.

DIRETORIA EXECUTIVA

Operação da Entidade, cumprindo 
as normas definidas pelos órgãos 

estatutários da Entidade; 
relacionamento com os 

fornecedores, Patrocinadoras e 
Participantes.

GESTÃO PREVIDÊNCIA

Responsável pela interação da 
Entidade com os participantes 
(ativos e assistidos) e beneficiários, 
por meio eletrônico e telefônico.

GESTÃO COMUNICAÇÃO

Cadastro de participantes; 
concessão de benefícios; controle 
de vesting, autopatrocinados e 
contribuições; monitoramento da 
avaliação atuarial; atendimento a
auditorias.

GESTÃO BENEFÍCIOS

Orçamento: Planejamento e 
controle; monitoramento e análise 
de desempenho; controle dos 
investimentos; contas a receber / 
pagar, fluxo de caixa; 
monitoramento: DI, cadastro de 
fundos e informações gerais

GESTÃO ADMINISTRATIVA E 
FINANCEIRA

Gestão das carteiras de 
investimentos, conforme as 

diretrizes da Política de 
Investimentos.

BRADESCO 
WESTERN

ITAÚ

Liquidação e registro financeiro 
dos ativos; back office; 
valorização da carteira; 

controladoria  e precificação.

CUSTODIANTES

Acompanhamento da gestão e 
revisão da Política de 

Investimentos; avaliação de 
performance dos 

investimentos; enquadramento 
legal dos ativos, obrigações 

legais, etc...

TOWERS

Órgão de fiscalização da Entidade,
responsável por zelar pela

gestão atuarial, econômica e 
financeira do plano.

CONSELHO FISCAL
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